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Pe rc o rs o  d i progettazione partecipata  

c o n  le  As s o c ia z ion i d e l te rrito rio  rim in e s e
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Co s a  è  s u c c e s s o  n e l 2009?

Il racconto ‘..d i c h i l’h a  v is t o  e  d i c h i n o n  c ’e ra  e  d i c h i q u e l 

g io rn o  lì in s e g u iv a  u n a  s u a  c h im e ra ..’   

(La  m ia  b a n d a  s u o n a  il r o c k  – Iv a n o  F o s s a t i)
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Co s a  s u c c e d e rà  n e l 2010?

•Temi p o r ta n ti: energie s o s te n ib ili e  biodivers ità

•P e r io d o  d i svo lgim e nto : d a l 28 o t t o b r e  a l 7 n o v e m b r e

•Luo ghi: P a la zz o  d e l P o d e s t à , A r e n g o , P ia zz a  Ca v o u r, P e s c h e r ia  e  
d in t o rn i

•Struttura de l pro gram m a: m o s t r e , a r t e  e  s p e t t a c o li + in c o n t r i e  
p r e s e n t a z io n i + e d u c a t io n a l + t e r r it o r io  (Az ie n d e  / P ro d u t t o r i / 
A s s o c ia z io n is m o ) 
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Qu a le  finalità  p e r q u e s to  p e rc o rs o  
p a r te c ip a tivo ?

Da re  s o s ta n z a  e  c o e re n z a  a lla  s p e c ific ità  d i AF  c h e  è  e  vu o le  
e s s e re  u n o  s tru m e n to  d i crescita  (q u a lita tiva  e  
s o s te n ib ile ) del te rrito rio , per il te rrito rio , a cura  d e l 
te rrito rio .
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Qu a li risultati concreti d a  q u e s to  p e rc o rs o  
p a r te c ip a tivo ?

1 . Po s s ib ilità  d i coinvolgimento attivo d i tu tte  le  re a ltà  
a s s o c ia tive  lo c a li c h e  s i s e n ta n o  e  s i vo g lia n o  m e tte re  in  
g io c o  s u  q u e s te  te m a tic h e.

2 . In te g ra z io n e  d e lle  p ro p o s te  p rove n ie n ti d a l m o n d o  d e lle  
As s o c ia z io n i n e lla  programmazione d i AF

3 . Au m e n to  d e lle  pos sibilità di incontro tra  le  As s o c ia z io n i 
e  i rim in e s i p e r lo  s vilu p p o  d i n u ove  re la z io n i d i 
c itta d in a n z a  a ttiva
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Qu a le  struttura  p e r q u e s to  p e rc o rs o  
p a r te c ip a tivo ?

1 . In c o n tro  d i la n c io  e  a vvio  (o g g i 1 1  g iu g n o )

2 . Ap p u n ta m e n ti bisettimanali p e r il c o n fro n to  e  lo  
s vilu p p o  d i p ro g e ttu a lità  c o m u n e  (il p ro s s im o  in c o n tro  
p e r ta n to  è  p re vis to  p e r il 2 5  g iu g n o )

3 . In c o n tro  d i o ttim iz z a z io n e  e  definitivo (m e rc o le d ì 1 5  
s e tte m b re ) 
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Qu a le  struttura  p e r q u e s to  p e rc o rs o  
p a r te c ip a tivo ?

• Gli a p p u n ta m e n ti b is e ttim a n a li p o tra n n o  rig u a rd a re  
tu tti o  s p e c ific i ‘s o tto g ru p p i’ d i As s o c ia z io n i, d ip e n d e  
d a  c o m e  a n d ra n n o  le  c o s e  (e  d a  c o m e  vo rre m o  fa rle  
a n d a re ).

• Qu e s ti in c o n tri n o n  s o s titu is c o n o  la  vo s tra  n o rm a le  (e  
g ra d ita ) a ttività  d i p ro g e tta z io n e  c h e  c o n tin u e rà  a  
s vilu p p a rs i n e i m o d i te m p i e  lu o g h i c h e  c ia s c u n o  rite rrà  
id o n e i. S o n o  s e m p lic e m e n te  u n  o p z io n e  in  p iù .
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